s UniCredit

GO FOR GREEN
REGOLAMENTO DELL'INIZIATIVA



1) Introduzione
Il presente documento (di sequito, il “Regolamento”) disciplina:

e il funzionamento dell'iniziativa di incentivazione della popolazione aziendale all’adozione di
modalita di spostamento sostenibile denominata Go for Green (di sequito '“Iniziativa”);

e |e condizioni di partecipazione all'lniziativa;
e le modalita di svolgimento dell'Iniziativa;

e le possibilita per i colleghi (di sequito i “Partecipanti”) che risulteranno piu virtuosi
nell’ambito dell’Iniziativa di accedere a selezionate esperienze dedicate ad approfon-
dire le tematiche della mobilita (di sequito “le esperienze”).

L'iniziativa ha 'ambizione di sensibilizzare i colleghi sulla rilevanza delle loro abitudini nel generare
emissioni di CO2 con i loro spostamenti casa-lavoro.

2) Durata

Go for Green prevede due sessioni per il 2025 con due distinti elenchi di colleghi che risulteranno
piu virtuosi e potranno accedere alle esperienze:

e La prima iniziera il 01 aprile 2025 e terminera il 4 luglio 2025;

e La seconda iniziera il 16 settembre 2025 e terminera il 12 dicembre 2025.

3) Partecipanti

Possono partecipare all'lniziativa i dipendenti del gruppo UniCredit! le cui sedi di lavoro rientrano
nell’elenco riportato in allegato al presente regolamento, che nel Periodo di durata delle Iniziative:
(i) installino o abbiano installato sul proprio smartphone 'App Edenred Mobility Powered by Move-
sion (di sequito, '“App”), scaricabile dagli store i0S e Android; (ii) completino o abbiano completato
il processo di registrazione sull’App; (iii) prestino o abbiano prestato il consenso alla geolocalizza-
zione, richiesto al momento dell’accesso alle funzioni Activities e Carpooling dell’App. | dati di geo-
localizzazione non saranno condivisi con UniCredit, ma utilizzati per calcolare le velocita medie degli
spostamenti e verificare la coerenza con il mezzo dichiarato.

L’installazione della App e la registrazione sulla stessa sono gratuite e il loro utilizzo costituisce una
scelta discrezionale e insindacabile del dipendente.

Il mancato conferimento dei dati richiesti al momento della registrazione sulla App e/o la mancata
prestazione del consenso alla geolocalizzazione, necessaria ai fini dell’utilizzo delle funzioni Activi-
ties e Carpooling, non consente di partecipare all'Iniziativa.

1 Sono da considerare nel perimetro UniCredit SpA, UniCredit Factoring S.P.A., UniCredit Leasing S.P.A., UniCredit Re Services
S.P.A., UniCredit S.P.A., Cordusio Societa Fiduciaria Per Azioni, UniCredit Bank Gmbh, UC Leased Asset Mdgnt. Spa e tutte le
societa del Gruppo con dipendenti operativi presso le sedi indicate
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Tali dati saranno trattati dall’Azienda per le sole finalita ledate allo svolgimento dell’'Iniziativa, in
conformita a quanto previsto al successivo par. 7.

4) Modalita di svolgimento dell’iniziativa

Nel corso del Periodo di durata delle due sessioni, i Partecipanti riceveranno un puntedgio, in base al
quale verra determinata la possibilita di accedere alle Esperienze individuate al par. 5. | criteri di
assegnazione del puntedgdio sono i sequenti (i) il risparmio ambientale medio generato dagli sposta-
menti sostenibili registrati tramite la funzione Activities (nel sequito, “Spostamenti Green”) nonché
(ii) il numero di corse condivise con i colleghi e i chilometri percorsi tramite la funzione Carpooling
(di sequito “Corse certificate”).

Ai fini dell'Iniziativa, si considerano Spostamenti Green e Corse Certificate gli itinerari effettuati nella
fascia oraria 05:00-23:00 dei giorni lavorativi, da lunedi a venerdi, per massimo due spostamenti al
giorno, verso la sede lavorativa e verso la propria abitazione. Sono esclusi gli spostamenti effettuati
per motivi personali.

*k%x

FUNZIONE ACTIVITIES CHE ASSEGNA PUNTI AGLI UTENTI DI TUTTE LE SCELTE DI MOBILITA SOSTE-
NIBILE

Si ricorda che i punti verranno assegnati soltanto se la App Edenred Mobility - funzione Activities -
rimarra attiva per tutto il percorso. Il tracciamento del percorso richiede ['attivazione tramite il tasto
“Registra” al momento dell'inizio dello spostamento e la conclusione tramite il tasto “Termina” al
momento dell’arrivo presso la sede di lavoro. € importante ricordare di indicare la durata approssi-
mativa del percorso (stimata per eccesso) prima di avviare la registrazione del percorso con il tasto
“Registra”. Questo per permettere all’App di registrare lo spostamento anche in quei casi in cui non
c’é copertura GPS continua (es. utilizzo in metropolitana, percorrenze in gallerie).

Nella sottostante tabella sono descritte le modalita di attribuzione dei punti in relazione al mezzo di
trasporto utilizzato.

Nella sezione “Punti” della App i Partecipanti potranno vedere i punti accumulati e la propria posi-
zione in classifica.

TIPOLOGIA SPOSTAMENTO PUNTI A KM
A piedi 24
Bicicletta / Monopattino 13
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Bus / Tram / metro 62

Treno 33
Auto 0
Moto 0

FUNZIONE CARPOOLING CHE ASSEGNA PUNTI AGLI UTENTI CHE UTILIZZANO QUESTA MODALITA
DI SPOSTAMENTO

Si ricorda che i punti verranno assegnati soltanto se la App Edenred Mobility — funzione Carpooling
— rimarra attiva per tutto il percorso. Il tracciamento della corsa in Carpooling richiede 'attivazione
tramite il tasto “Registra” al momento della salita a bordo del veicolo da parte di tutti i membri del
“team di viaggio” e la conclusione tramite il tasto “Termina” al momento della discesa dal veicolo.

Nella tabella sottostante sono descritte le modalita di attribuzione dei punti in relazione al numero
di corse condivise con i colleghi e dei chilometri percorsi.

TIPOLOGIA SPOSTAMENTO PUNTI
Coefficiente A — Punti per ogni corsa certificata 5
Coefficiente B — Punti al km per ogni corsa certificata 1

*k%x

| Partecipanti possono prendere visione dei punti progressivamente accumulati nella sezione
“Punti” della App. Nella stessa sezione sara possibile vedere la propria posizione in classifica del
momento.

2 Bus/ Tram / Metro prevedono un tetto massimo di 50 punti per ogni singolo spostamento.
3 Il treno prevede un tetto massimo di 50 punti per ogni singolo spostamento.
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5) Esperienze individuate per riconosce l'impegno dei colleghi pib virtuosi

Sara creata una classifica unica che comprendera sia i Partecipanti che utilizzano la sezione Activi-
ties che coloro che utilizzano la modalita Carpooling. € prevista la possibilita di utilizzare entrambe
le modalita negli stessi viaggi (es. Treno/bicicletta/piedi + carpooling).

Per ognuna delle due sessioni dell’Iniziativa (descritte al punto 2) i primi 100 Partecipanti che ot-
terranno i puntedgi piu alti nella classifica generale (Activities + Carpooling) potranno richiedere la
partecipazione ad una delle Esperienze (vedi allegato Esperienze) dedicate alla mobilita sostenibile.
L’assegnazione dell’Esperienza sara effettuata centralmente in base ai sequenti criteri:

e Prossimita territoriale, per minimizzare i costi e le emissioni di GHG derivanti dalle trasferte;

e Evitare che i colleghi fruiscano della stessa esperienza nell’arco di piu sessioni dell’Iniziativa;

e la classifica verra azzerata alla conclusione di ogni sessione: anche i colleghi che hanno fruito di
una delle esperienze nella sessione precedente potranno accedere ad altre esperienze della ses-
sione successiva, purché rientrino nelle prime 100 posizioni;

e (Chifosse impossibilitato a fruire dell’Esperienza assegnata, in sostituzione potra ricevere un dad-
get di modico valore fornito da partner UniCredit, fino a esaurimento delle disponibilita.

Si ricorda che i costi di trasferta per fruire delle Esperienze saranno a carico della struttura di
appartenenza del collega.

| soli Partecipanti alla modalita Carpooling potranno usufruire di un posto auto nel parcheggio della pro-
pria sede per un periodo di due mesi successivo alla chiusura della sessione, fino a esaurimento posti,
oppure richiedere di fruire di una delle esperienze presenti nel catalogo Activities che verranno asse-
gnate in base ai criteri sopra descritti. La disponibilita dei posti auto é limitata a 24 complessivi, distri-
buiti in base alla capienza delle varie sedi (vd “ALLEGATO SEDI”). Al termine del bimestre successivo alla
chiusura della sessione, i posti auto verranno riassegnati ai successivi partecipanti in classifica, che po-
tranno usufruirne per i due mesi sequenti, fino al termine della sessione successiva, garantendo cosi
un’equa rotazione delle assegnazioni.

Per poter concorrere all'assegnazione dei posti auto, € inoltre necessario indicare la propria sede di
destinazione.

Il catalogo delle esperienze e il numero di posti disponibili per ciascuna sede sono riportate in “AL-
LEGATO ESPERIENZE”.

Ogni dipendente potra beneficiare di una sola delle suddette Esperienze. Verranno quindi selezio-
nati i dipendenti con i punteqgi piU alti, fino a un massimo di 100 richiedenti 'Esperienza e 24 ri-
chiedenti dei posti auto (per i soli partecipanti al modulo Car pooling), purché sia raggiunta la
soglia minima di punti indicata di sequito.

L'accesso ai parchedgi finalizzati al Carpooling sara consentito ad un massimo di 2 targhe per
ogni “Team di viaddio” e l’assegnazione sara effettuata a rotazione come indicato nel paradgrafo 4
“Funzione Carpooling”.
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PUNTI

ANTITA

QU NECESSARI
Accesso ai parchedgi Carpooling 25 500
Esperienze 100 1000

6) Modifica e revoca dell’Iniziativa

Eventuali modifiche che dovessero essere apportate al presente Regolamento nel corso dello svolgi-
mento dell’Iniziativa saranno preventivamente comunicate ai Partecipanti con le medesime modalita
di comunicazione riservate al presente Regolamento, nel rispetto dei diritti acquisiti.

7) Trattamento dei dati personali

| dati dei Partecipanti saranno trattati dall’azienda che gestisce '’App Edenred Mobility by Movesion,
in qualita di Titolare del Trattamento, ai sensi della normativa nazionale e del Regolamento UE n.
679/2016 in materia di protezione dei dati personali, per le finalita connesse e strumentali ledate
allo svolgimento dell’'Iniziativa, in conformita all'Informativa denerale dell’App e alle informative
intedrative relative alle funzioni Activities e Carpooling.

8) Varie

La partecipazione alla presente Iniziativa comporta 'accettazione incondizionata e totale delle regole
e delle clausole contenute nel presente Regolamento senza limitazione alcuna.

L’Azienda si riserva il diritto di escludere dalla presente Iniziativa coloro che non parteciperanno in
buona fede o che siano privi dei requisiti previsti per la partecipazione alla presente Iniziativa.

| Partecipanti che, secondo giudizio insindacabile dell’Azienda o di terze parti incaricate dalla stessa
della gestione dell’Iniziativa, risultino assegnatari delle Esperienze o dei gadget con mezzi e stru-
menti giudicati sospetti, fraudolenti, o in violazione del normale svolgimento dell’ Iniziativa, non po-
tranno usufruire dell’esperienza/gadget/posto auto per carpooling ottenuti.

Per qualsiasi malfunzionamento e/o disfunzione connessa alla partecipazione alla presente Iniziativa
e possibile inviare una segnalazione tramite 'apposito canale di supporto disponibile all’interno
dell’App (“Aiuto”).
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ALLEGATO ESPERIENZE

Le esperienze saranno accessibili ai primi 100 colleghi che, in ogni sessione dell’'Iniziativa risulteranno
piU virtuosi nella pratica della mobilita sostenibile. | soli carpooler potranno scegliere tra i posti auto de-
dicati al carpooling o concorrere nella classifica generale.

Esperienze accessibili ai primi 100 colleghi

Esperienze ed eventi dedicati alla mobilita sostenibile saranno accessibili ai colleghi piU virtuosi nell'uti-
lizzo dell'App secondo le modalita descritte al Paragrafo 5.

Di seduito il catalogo delle esperienze disponibili:

Giornata formativa "Go for Green" organizzata nella sede di UniCredit University a Torino

Sfida prodgettuale dedicata alla mobilita sostenibile condotta in presenza presso primaria Busi-
ness School

Partecipazione a una Mobility Unconference e/o di una sessione di Mobility Indoor Game
Incontri sulla mobilita presso aziende champion ESG (previa disponibilita delle aziende partner)

Inoltre, 10 colleghi, i primi 5 per ogni sessione dell’Iniziativa, potranno anche essere invitati al
tradizionale Workshop Italy a fine anno
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ALLEGATO SEDI

Sedi UniCredit

Le sedi UniCredit coinvolte nell’Iniziativa sono elencate nella tabella sottostante:

SEDI

INDIRIZZO

Bologna Lavoro

Via del Lavoro, 42

Brescia Sorbanella

Via Sorbanella, 26

Firenze

Via de’ Vecchietti, 11

Genova

Via Dante, 1

Milano Gae Aulenti

Piazza Gae Aulenti, 3

Milano Lampugnano

Via Livio Cambi, 1

Milano Borromei (a breve Via Verdi)

Via Borromei, 5

Modena Piazza Grande, 40
Napoli Verdi Via Giuseppe Verdi, 18D
Napoli Brin Via Benedetto Brin, 59

Palermo Ruggiero

Via Ruggiero Settimo, 42

Palermo Magliocco

Via Generale Magliocco, 1

Perugia

Via F. Baracca, 5

Roma Fochetti

Via Padre Semeria, 9

Roma Anzani

Largo Francesco Anzani, 3, 13

Roma Molfetta

Via Molfetta, 101

Roma Specchi

Via Alessandro Specchi, 16

Torino

Via Nizza, 150

Verona Adricoltura

Viale dell’Agricoltura, 1

Verona Monte Bianco

Via Monte Bianco, 18
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Sedi UniCredit con parchedgi Carpoolers

Il parcheggio aziendale sara disponibile per gli utenti delle sequenti sedi fino ad esaurimento dei

posti disponibili:

SEDI INDIRIZZO POSTI DISPONIBILI

Milano Lampugnano Via Livio Cambi, 1 4
Milano PNG Piazza Gae Aulenti 1
Verona Mag. Generali Viale dell’Agricoltura, 1 3
Verona Monte Bianco Via Monte Bianco, 18 3
Roma Fochetti Largo Angelo Fochetti, 10-25 1
Roma Anzani Largo Francesco Anzani, 3-13 1
Torino via Nizza Via Nizza, 150 3
Bologna via del Lavoro Via del Lavoro, 42

Brescia Sorbanella Via Sorbanella, 26 1
Roma Molfetta Via Molfetta, 101 2
Perugia Baracca Via Francesco Baracca, 5 2
Palermo Ruggiero Settimo Via Ruggiero Settimo, 42 1
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